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1. Generella uppgifter och ansvarsomraden
1.1 Uppdrag och verksamhet

Némnden ska inom sitt verksamhetsomréade folja vad som anges i lag eller annan forfattning.
Den ska folja det fullméktige- i reglemente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut
har bestdmt att nimnden ska fullgora, samt verka for att faststdllda mal uppnas och i Gvrigt f6lja
givna uppdrag och angivna riktlinjer.

1.2 Organisationer inom verksamhetsomradet

Néamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och 4ndamalsenlig med hénsyn till av
fullméktige faststillda méal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

1.3 Personalansvar

Némnden é&r anstéllningsmyndighet for personal vid dess forvaltning. Namnden har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt verksamhetsomrade.

1.4 Behandling av personuppgifter

Néamnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i dess
verksambhet.

Kommunstyrelsen utser ett gemensamt dataskyddsombud for kommunens ndmnder.

1.5 Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

Néamnden ska kontinuerligt folja upp sin verksambhet.

Némnden ska tva génger per ar redovisa sin fullméktige hur de har fullgjort de uppdrag som
fullméktige har lamnat till dem

1. 1ireglemente
2. genom finansbemyndigande.

Néamnden ska vid redovisningen &dven redogéra for hur uppdrag som delegerats till den som
fullgjorts.

Redovisningen ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullméaktige.
Redovisningen ldmnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar.

Némnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som élagts den enligt speciallag.
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2. Speciallagsreglerade uppgifter
2.1 Socialtjanstlagen och LSS

Némnden fullgdr kommunens uppgifter for personer med funktionshinder enligt
socialtjanstlagen (2025:400) och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrande
(1993:387) med undantag for personer med psykiskt funktionshinder fram till den dag de fyller
65 ar.

Némnden fullgdér kommunens uppgifter i 6vrigt enligt socialtjdnstlagen (2025:400) nér det géller
sarskilda bestimmelser for dldre personer frdn och med den dag de fyller 65 ar.

2.2 Halso- och sjukvardslagen
Némnden fullgdr kommunens uppgifter enligt hélso- och sjukvéardslagen (2017:30).

2.3 Lag (2017:372) om stod vid klagomal mot halso- och
sjukvarden

Néamnden fullgér kommunens uppgifter enligt lag (2017:372) om stéd vid klagomal mot hélso-
och sjukvarden.

2.3 Lag om bostadsanpassningsbidrag
Némnden fullgdr kommunens uppgifter enligt lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag

m.m.

2.4 Lag om riksfardtjanst
Némnden fullgdr kommunens uppgifter enligt lag (1997:735) om riksfardtjénst.

3. Ovriga uppgifter

3.1 Uppdrag till AB SOLOM
Némnden far 1dmna direktuppdrag till kommunens véard- och omsorgsbolag AB SOLOM.

3.2 Reglering av personuppgiftsansvar

Vard- och omsorgsndmnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i nimndens verksambhet.

Om vard- och omsorgsndmnden behandlar personuppgifter i ett for flera nimnder gemensamt
system dr ndamnden gemensamt personuppgiftsansvarig tillsammans med de andra nimnderna.
Hanteringen ska da regleras av en 6verenskommelse.

Om en ndmnd behandlar personuppgifter pa en annan ndmnds uppdrag utgér ndmnden
personuppgiftsbitride. Den personuppgiftsansvariga nimnden ska utfarda instruktioner for
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personuppgiftsbehandlingen. Av instruktionen ska foremalet for behandlingen, behandlingens
varaktighet, art och &ndamal, typen av personuppgifter och kategorier av registrerade framga.

Nér vérd- och omsorgsnamnden utgor personuppgiftsbitrade ska hanteringen ske i enlighet med
uppstéllda krav i artikel 28.3 a-h i Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av
den 27 april 2016.

3.3 Bidragsgivning

Némnden svarar for bidragsgivning inom sitt verksamhetsomrade till féreningar som bedriver
verksamhet som vénder sig till personer dver 65 ar i Sollentuna kommun.

4. Arbetsformer
4.1 Tidpunkt for sammantraden

Némnden sammantriader pé dag och tid som ndmnden bestimmer

Sammantréde ska héllas ocks& om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begér det eller om
ordforanden anser att det behovs. En begidran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos
ordforanden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantrédet.

Ordf6randen ska, om mdjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantréde.

Om ordféranden beslutar att ett ssmmantride ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrdde ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och erséttare snarast
underréttas om beslutet.

4.2 Ledamots deltagande pa distans

Néamnden far, om sérskilda skél foreligger, sammantrdda med ledaméter narvarande pa distans.
Sadant sammantréde far endast 4ga rum om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett
sadant sétt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Ledamot som 6nskar
att delta pa distans ska senast fem dagar fore nimndens sammantrade anméla detta till nimndens
kansli. Ordféranden avgér om nérvaro far ske pa distans.

4.3 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena. Nér varken ordforanden eller
vice ordforanden kan kalla till sammantréde ska den som varit ledamot i ndmnden léngst tid gora
detta (&lderspresidenten).

Om flera ledaméter har lika 14ng tjdnstgoringstid ska den till dldern éldste ledamoten vara
alderspresident.
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Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for ssmmantriadet. Kallelsen
ska tillstdllas varje ledamot och ersdttare samt annan fortroendevald som far narvara vid
sammantridet senast fyra dagar fore sammantradesdagen. Kallelsen tillhandahalls elektroniskt
via handdator (surfplatta).

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestémmer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i
kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har skett.

4.4 Offentliga sammantraden

Néamnden far besluta om offentliga sammantraden.

Offentliga sammantrdden fér inte hallas i d&renden som avser myndighetsutovning eller i vilka det
forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

4.5 Narvaroratt

Némnden far medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersittare i nimnden att nérvara vid
sammantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt
sakkunnig kan medges denna ritt. Om nimnden beslutar det, far den som kallats delta i
overldggningarna.

Namnden far hidrutGver bestimma att annan ska ha ritt att ndrvara vid nimndens sammantraden.

4.6 Sammansattning

Néamnden bestar av det antal ledamdter och ersittare som fullmiktige beslutat.

4.7 Ordforanden

Det éligger ordfoéranden att

Leda ndmndens arbete och sammantride,

Kalla till sammantréde i enlighet med lag och reglemente,

Kalla erséttare,

Infor sammantrddena se till att &rendena som ska behandlas 1 ndmnden vid behov &r beredda,
Se till att fardigberedda &renden snarast behandlas i nimnden,

NSV

Bevaka att nimndens beslut verkstalls.

4.8 Presidium

Néamndens presidium ska bestd av ordforande, forste vice ordférande och andre vice ordférande.
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Viceordforanden ska bitrdda ordféranden i uppgift att planera och leda sammantriadet i den méan
ordforanden anser att det behovs.

Om ndmnden beslutar att delegera visst drende eller viss grupp av drenden till presidiet géller
motsvarande beslutsforfaranderegler som for utskott.

4.9 Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantréde eller en del av ett
sammantride, far ndmnden utse en annan ledamot som ersattare for dessa. Tills valet forrittats,
fullgors ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i ndmnden ldngst tid. Om flera
ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av den édldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under en
langre tid. Ersittaren ska fullgdra samtliga ordférandens uppgifter.

4.9.1 Forhinder

En ledamot som ér férhindrad att delta 1 ett sammantride eller i1 en del av ett sammantriade, ska
snarast anméla detta till nimndens sekreterare eller ndgon annan anstilld vid ndmndens kansli.
Kansliet ska underritta den ersittare som stér i tur om att denne ska tjdnstgora.

4.10 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréide ska en ersittare
tjanstgora i1 ledamotens stélle. Den erséttare ska kallas in som star i tur att tjanstgora och som
inte redan har kallats in. En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantrade har rétt
att tjdnstgora dven om en ersittare trétt i ledamotens stille.

Ersittare ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som fullmiktige
har bestdmt. Om ingen ordning &r bestimd, kallas erséttarna i den ordning de tagits upp i
fullméktiges protokoll frén valet.

Erséttare som inte tjénstgdr har rétt att delta i dverlaggningarna och f& sin mening antecknad till
protokollet.

En ersittare som borjat tjinstgora har foretrade till tjanstgdring framfor annan erséttare
oberoende av turordningen, om denne tjdnstgdr inom sitt eget parti.

4.11 Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgdring pé grund av jév i ett drende fér

tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjénstgéringen under ett sammantréde pé grund av annat hinder
n jav, far tjanstgora igen endast om inplacerad tjanstgérande ersittare tillhor annat parti.
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4.12 Yrkandet

Nér ndmnden forklarat Gverldggningen i ett drende avslutad, gér ordféranden igenom de
yrkanden som har framstdllts under 6verldggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
Ordféranden beféster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande dndras
eller laggas till, om inte ndmnden enhélligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande avfatta det
skriftligt.

4.13 Deltagande i beslut

En ledamot som, dir detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmila detta
till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sdédan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om ndmnden fattar
det med acklamation.

4.14 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska l&mnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justering av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

En anmilan om reservation bor goras i omedelbar anslutning till beslutet i drendet, dock senast
innan sammantriadet avslutats.

4.15 Sarskilt yttrande

Om en ledamot vill ldmna ett sérskilt yttrande (protokollsanteckning) till protokollet i ett visst
drende bor detta meddelas i omedelbar anslutning till beslutet i drendet, dock senast innan
sammantridet avslutats.

En yttrande ska vara kortfattat och rora den fraga som behandlats i det drende som yttrandet
hanfors till.

Ett skriftligt yttrande ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for
justering av protokollet. Om ordféranden begir det ska ledamoten vid sammantriadet redovisa
vad som huvudsakligen ska sté i yttrandet.

Om ordféranden anser att protokollet inte bor belastas med yttrandet kan ndmnden besluta att
yttrandet inte far [dmnas.

4.16 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.



Reglemente 10 (13)
Vard- och omsorgsndmnden

S

Sollentuna

Némnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska da
redovisas skriftligt vid sammantriadet och justeras av ordféranden och en ledamot.

4.17 Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

Néamnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt
géllande bestimmelser.

4.18 Delgivningsmottagare

Delgivning med ndmnden sker med ordféranden eller anstélld som nédmnden beslutar.

4.19 Undertecknanden av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar frén nimnden ska p& nimndens végnar undertecknas av
ordforanden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordféranden intréder vice
ordforanden och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen utser.

Néamnden far dven uppdra at fértroendevald eller tjdnsteman att enligt av ndmnden lamnade
direktiv underteckna handlingar pa nimndens végnar. Beslut som fattas med st6d av delegation
samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas med anledning dérav undertecknas av
den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

4.20 Utskott

Néamndens far besluta att inrédtta och avskaffa utskott.

Inom ett utskott viljer ndmnden for den tid nimnden beslutar bland utskottets ledamoter en
ordforande och en eller flera vice ordféranden.

Namnden bestimmer antalet ledamoter och ersittare i utskottet. Antalet ledamoter far inte
Overstiga sex och antalet erséttare far inte overstiga sex.

Némnden far under pédgaende mandattid &ndra antalet ledaméter och erséttare i utskottet. I s& fall
forfaller samtliga uppdrag i utskottet och nya val ska forrittas.

Om ordforanden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for lingre tid fir nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

Erséttare ska nérvara vid utskottets sammantrdden endast om ledamot &r férhindrad att
tjanstgora. Erséttare ska inkallas till tjdnstgoring 1 den av nimnden vid valet bestdimda
ordningen. Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantriader pd dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantréden ska ocksé héllas
nir ordforanden anser att det behdvs eller nar minst hélften av ledamoterna begér det.
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Ordforanden ansvarar for att kallelsen utfardas till sammantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Utskottet far handldgga drenden bara nir mer 4n hélften av ledamoéterna &r
nirvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantréde ska protokoll foras.

4.21 Utskott

Namndens far besluta att inrétta och avskaffa utskott.

Inom ett utskott véljer nimnden for den tid nimnden beslutar bland utskottets ledamdter en
ordforande och en eller flera vice ordféranden.

Namnden bestimmer antalet ledamoter och ersittare i utskottet. Antalet ledamoter far inte
Overstiga sex och antalet ersittare far inte Gverstiga sex.

Namnden fér under padgéende mandattid &ndra antalet ledamdter och erséttare i utskottet. I sa fall
forfaller samtliga uppdrag i utskottet och nya val ska forrittas.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél &r forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for ldngre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

Ersittare ska nirvara vid utskottets sammantridden endast om ledamot 4r forhindrad att
tjanstgora. Erséttare ska inkallas till tjdnstgoring 1 den av nimnden vid valet bestdimda
ordningen. Avgar en ledamot eller en erséttare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantrédden ska ocksé héllas
nir ordforanden anser att det behdvs eller ndr minst hélften av ledamoterna begér det.
Ordf6randen ansvarar for att kallelsen utfardas till sammantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehélla uppgift om tid och plats for ssmmantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Utskottet far handlédgga drenden bara nir mer 4n hélften av ledamoéterna &r
nirvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantride ska protokoll foras.

De édrenden som ska avgoras av nimnden i dess helhet bor beredas av utskott om beredning
behovs.

Nar drendet beretts ska utskottet ldgga fram forslag till beslut.
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4.22 Namndberedning

Néamnden far besluta att inrdtta en eller flera nimndberedningar. En ndmndberedning far genom
beslut i ndimnden avskaffas.

Motsvarande regler i detta reglemente som géller for utskott ska tillampas pa en
nimndberedning.

4.23 Fortroendevaldas foraldraledighet

Fortroendevald i ndimnden med tjanstgoringsgrad som motsvarar minst betydande del av heltid
enligt definitionerna i kommunens regler for erséttning och formaner till fortroendevalda m.fl.,
samt manadsarvoden for vissa uppdrag for mandatperioden 2023-2026 har rétt till
fordldraledighet enligt samma bestimmelser som géller for kommunens anstillda enligt
Allminna bestimmelser (AB).

Namnden utser erséttare for fordldraledig fortroendevald bland ndmndens ledaméter och
ersittare. Erséttare for kommunalrad och oppositionsrad utses av kommunstyrelsen. Innan beslut
tas ska det parti som den fordldraledige fortroendevalde tillhor horas géllande forslag av
ersattare.

Beslut om att utse en ersittare enligt ovan forutsitter att den fortroendevalde som ar
fordldraledig ska aterta sin plats. Skulle en ledig fortroendevald avgé eller dennes uppdrag av
annan anledning upphora, upphor ocksa erséttarens uppdrag. Om ledighet paborjas och nagon
ersittare inte direkt kan utses fér en ersittare enligt ordinarie regler om erséttares tjanstgéring
trada in tillfélligt till dess att en ersdttare for den ledige kan utses.

Om den valde ersittaren redan tidigare har ett uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid,
kan ndmnden utse erséttare dven for detta uppdrag.

Ordinarie fortroendevald har inte nirvaro- eller yttranderitt vid sammantréddena under sin
ledighet.
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Revideringshistorik

Reviderat av fullméktige 2018-12-17 § 154

Reviderat av fullméktige 2024-10-24, § 128, dnr KS-2024/01212

Reviderat av fullméktige 2020-04-15, § 34. Dnr 2020/0147 KS.030

Reviderat av fullméktige 2025-06-12 § 65 KS-2024/01644 och § 67 KS-2024/01668
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